CONNECT

PERSONALANFRAGE SCHIFFBAU / WERFT

POLGER

PERSONALBEDARF / PROJEKTANFRAGE

Far Werften, Schiffbau, Reparatur, Umbau, Ausristung und maritime Industrieprojekte

1. AUFTRAGGEBER & ANSPRECHPARTNER
irma: Ansprechpartner:

StraRe / Hausnummer: PLZ / Ort:

Telefon: E-Mail:

2. WERFT / SCHIFF / PROJEKT
Verft / Auftraggeber / Projekt:

Einsatzort / vollstandige Adresse:

Schiff / Baunummer / Projektbezeichnung (falls bekannt):

Gewdlnschter Einsatzbeginn: Voraussichtliches Ende: Dauer (ca.):

Arbeitszeit / Schichtmodell / Wochenstunden:

Kurze Projektbeschreibung / Einsatzbereich:
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PERSONALANFRAGE SCHIFFBAU / WERFT

POLGER

BENOTIGTE BERUFE / FACHKRAFTE

Bitte alle bendtigten Berufsgruppen ankreuzen. Mehrfachauswahl ist moglich.

3. ROHRLEITUNGSBAU, SCHWEISSEN & STAHLBAU

D Rohrbauer / Rohrschlosser D Schiffbauer / Konstruktionsmechaniker
D Rohrvorrichter / Isometrie-Vorrichter D Stahlbauer / Sektionsbauer
Anlagenmechaniker Rohrsystemtechnik Schlosser / Metallbauer
WIG-SchweiBer (Rohr) Blechschlosser / Feinblechner

D MAG-SchweiRer D Brennschneider / Autogenschneider
D MIG-SchweiBer D Schleifer / Metallbearbeiter

D E-Hand-Schweiller D Rohrhalterungs- / Support-Monteur
D SchweiBer - Schiffbau / Sektionsbau D Montageschlosser

4. ELEKTRO, MECHANIK, AUSRUSTUNG & AUSBAU

D Schiffselektriker / Elektroniker D Schiffsausrister / Ausriistungsmonteur
D Elektriker / Elektroinstallateur D Isolierer / Industrieisolierer
Mechatroniker Korrosionsschutz / Industriemaler
Maschinen- / Industriemechaniker Tischler / Innenausbau Schiff

D Pumpen- / Armaturenmonteur D Montagehelfer / Werfthelfer

D Luftungs- / HYAC-Monteur D Vorarbeiter / Teamleiter

Sonstige Berufsbezeichnung / Spezialisierung:
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TATIGKEITEN & FACHLICHE ANFORDERUNGEN

Damit passende Fachkrafte ausgewahlt und ein belastbares Angebot erstellt werden kann.

5. PERSONALMENGE & KONKRETE TATIGKEITEN

Mitarbeiter:

Welche Arbeiten sollen konkret ausgeflihrt werden?

Bauteile / Systeme / Bereiche (z. B. Rohrsysteme, Maschinenraum, Sektionen, Deck, Tanks):

6. SCHWEISSEN / ROHRBAU - TECHNISCHE ANFORDERUNGEN

D SchweiBerprufung erforderlich D Werft-/Klassifikationsanforderungen beachten
1 wic/Te I maG 1 mic ']l E-Hand [] sonstiges
Werkstoff(e): Rohr-/Blechabmessungen:

Geforderte SchweiBprifung / Norm / Position (falls bekannt):
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SICHERHEIT, ZUGANG & QUALIFIKATIONEN

Besonders wichtig bei Marine-, Behdrden- und sicherheitssensiblen Werftprojekten.

7. SICHERHEITSUBERPRUFUNG / WERFTZUGANG
Ist fir den Einsatz eine Sicherheitstiiberprifung erforderlich?

L1 Nein I]ja-01 []ja-02 []ja-03 1 noch zu klaren

Bei U2 / anderer Uberpriifung:

muss bereits gultig vorliegen kann projektbezogen eingeleitet werden

D Nachweis vor Einsatzbeginn erforderlich D besondere Zutrittsfreigabe / Werftausweis erforderlich

Weitere Sicherheits- / Zutrittsanforderungen:

8. WEITERE QUALIFIKATIONEN / NACHWEISE

D Gultige SchweiBerzertifikate / Prifbescheinigungen D Al-Bescheinigung (soweit erforderlich)

Hebeblhnen- / Arbeitsbliihnenberechtigung Freistellungsbescheinigung (soweit erforderlich)

D Staplerschein / Flurférderzeuge D Arbeitsschutz- / Sicherheitsunterweisung

Kran- / Anschlagerqualifikation Medizinische / arbeitsmedizinische Nachweise nach Vorgabe
D Technische Zeichnungen / Isometrien sicher lesen D Deutschkenntnisse erforderlich

Englischkenntnisse erforderlich Werfterfahrung erforderlich

Weitere Qualifikationen / Zertifikate / Vorgaben:
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ZUSAMMENARBEIT, PREIS & UNTERKUNFT

Kaufmannische Eckdaten fur die Angebotsvorbereitung.

9. GEWUNSCHTES MODELL DER ZUSAMMENARBEIT

D Subunternehmer / polnisches Unternehmen mit eigenem Personal
D Werkvertrag - klar abgegrenzter Leistungsumfang

Selbststandige / Nachunternehmer mit erforderlichen Nachweisen
Direkte Festanstellung der Mitarbeiter beim deutschen Unternehmen

D Noch offen - bitte passende Moéglichkeit vorschlagen

10. VERGUTUNG / ABRECHNUNG

D Stundensatz D Tagessatz Pauschalpreis / Werkvertrag D noch offen
Vorgesehener / gewlnschter Satz (falls bekannt): Einheit / Wahrung:
Abrechnung:

ung |j wochentlich 14-tagig monatlich |j nach Leistung
Zahlungsziel: Zuschlage / Schichtzulagen / Sonstiges:

11. UNTERKUNFT & ANREISE
Unterkunft organisiert:

|j Auftraggeber Auftragnehmer / Partner |j offen
Unterkunft bezahit: |j Auftraggeber Auftragnehmer / Partner |j offen

Unterkunftsort / Vorgabe / max. Kosten:

Anreise / Fahrtkosten: |j im Satz enthalten |j separat Auftraggeber Gbernimmt
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EINSATZORGANISATION & ANGEBOT

Abschlussangaben fur eine vollstandige Prafung der Anfrage.

12. WERFTORGANISATION / ARBEITSMITTEL

D Werkzeug wird vom Auftraggeber gestellt D Werkzeug wird vom Auftragnehmer gestellt
PSA wird vom Auftraggeber gestellt PSA wird vom Auftragnehmer gestellt

D Unterweisung vor Ort erforderlich D Werftausweis / Zugangskarte erforderlich
Nachtarbeit moglich / erforderlich Wochenend- / Feiertagsarbeit méglich

Besondere Baustellen-, Sicherheits- oder Arbeitsbedingungen:

13. VORHANDENE PROJEKTUNTERLAGEN

D Leistungsverzeichnis D Zeichnungen / Isometrien SchweiBanweisungen / WPS

Termin- / Schichtplan Werft- / Sicherheitsordnung Fotos / technische Unterlagen

Weitere Unterlagen / Hinweise:

14. ANGEBOT & RUCKMELDUNG

Zusatzliche Informationen / besondere Anforderungen:

PolGer Connect | Personalanfrage Schiffbau / Werft / maritime Industrie Seite 6 von 6



	text_1: 
	text_2: 
	text_3: 
	text_4: 
	text_5: 
	text_6: 
	text_7: 
	text_8: 
	text_9: 
	text_10: 
	text_11: 
	text_12: 
	text_13: 
	text_14: 
	cb_15: Off
	cb_16: Off
	cb_17: Off
	cb_18: Off
	cb_19: Off
	cb_20: Off
	cb_21: Off
	cb_22: Off
	cb_23: Off
	cb_24: Off
	cb_25: Off
	cb_26: Off
	cb_27: Off
	cb_28: Off
	cb_29: Off
	cb_30: Off
	cb_31: Off
	cb_32: Off
	cb_33: Off
	cb_34: Off
	cb_35: Off
	cb_36: Off
	cb_37: Off
	cb_38: Off
	cb_39: Off
	cb_40: Off
	cb_41: Off
	cb_42: Off
	text_43: 
	text_44: 
	text_45: 
	text_46: 
	text_47: 
	text_48: 
	cb_49: Off
	cb_50: Off
	cb_51: Off
	cb_52: Off
	cb_53: Off
	cb_54: Off
	cb_55: Off
	text_56: 
	text_57: 
	text_58: 
	cb_59: Off
	cb_60: Off
	cb_61: Off
	cb_62: Off
	cb_63: Off
	cb_64: Off
	cb_65: Off
	cb_66: Off
	cb_67: Off
	text_68: 
	cb_69: Off
	cb_70: Off
	cb_71: Off
	cb_72: Off
	cb_73: Off
	cb_74: Off
	cb_75: Off
	cb_76: Off
	cb_77: Off
	cb_78: Off
	cb_79: Off
	cb_80: Off
	text_81: 
	cb_82: Off
	cb_83: Off
	cb_84: Off
	cb_85: Off
	cb_86: Off
	cb_87: Off
	cb_88: Off
	cb_89: Off
	cb_90: Off
	text_91: 
	text_92: 
	cb_93: Off
	cb_94: Off
	cb_95: Off
	cb_96: Off
	text_97: 
	text_98: 
	cb_99: Off
	cb_100: Off
	cb_101: Off
	cb_102: Off
	cb_103: Off
	cb_104: Off
	text_105: 
	cb_106: Off
	cb_107: Off
	cb_108: Off
	cb_109: Off
	cb_110: Off
	cb_111: Off
	cb_112: Off
	cb_113: Off
	cb_114: Off
	cb_115: Off
	cb_116: Off
	text_117: 
	cb_118: Off
	cb_119: Off
	cb_120: Off
	cb_121: Off
	cb_122: Off
	cb_123: Off
	text_124: 
	text_125: 
	text_126: 
	text_127: 


